7’4 FIDAN VAMMAISLINJAUS

1. LAHTOTILANNE
1.1 Haaste

Vammaiset henkilot ovat maailman suurin vdhemmist6. Heitd arvioidaan olevan noin 650
miljoonaa eli ldhes 10 %:a maailman vaestosta (WHO). Suurin osa eli 80 %:a elda kehittyvissa
maissa (UNDP).

Vammaiset henkilot ovat usein unohdettu ryhma. Heidan tarpeitaan ei ole huomioitu eika heille
ole tarjottu yhdenvertaisia mahdollisuuksia. Vammaisten henkildiden ihmisoikeuksia poljetaan
jalkoihin, eivatka vammaiset useinkaan padse osaksi paatoksentekoa tai yhteiskuntaa ja sen
palveluita.

Vammaisuus ja koyhyys kulkevat usein kasi kdadessa: koyhyys aiheuttaa vammaisuutta ja
vammaisuus lisdaa kdyhyytta. Kehittyvissa maissa vammaiset henkil6t ovatkin usein koyhimmista
koyhimpia, silla heiddn on vaikeata padstda koulutukseen, tyéhon tai hyvalaatuisiin
terveyspalveluihin.

Vammaisjarjestét ovat tehneet paljon tyotd ongelmien esiintuomiseksi seka tilanteen
parantamiseksi. Kaytanndssa vammaisten henkildiden tilanteen muuttuminen on ollut hidasta
(esimerkkind vammaisten lasten erittdin  korkea lapsikuolleisuus sekd alhaiset
koulunkdyntilukemat monissa maissa).

OECD:n arvio: Maissa, joissa lapsikuolleisuus on saatu laskemaan alle 20 %:n, vammaisten lasten
lapsikuolleisuus saattaa nousta kuitenkin jopa 80 %:iin.
YK:n arvio: Vain 2-3 %:a vammaisista lapsista pdasee perusopetukseen.

1.2 Perusarvot ja yleiset periaatteet vammaistyossa

Ihmisarvo: Vammastaan tai rajoitteistaan huolimatta jokaisella ihmisella tulee olla yhdenvertainen
oikeus eldmaan ja samat oikeudet kuin muillakin yhteison ja yhteiskunnan jasenilla.
Itsemdaradamisoikeus: Vammaisten henkildiden oikeutta pdattda omaan eldamaansad liittyvista
kysymyksistda on tdrkeaa kunnioittaa ja mahdollistaa se. Kun vammaiset henkil6t ovat toiminnan
kohderyhmana, heilla tulee olla oikeus osallistua itseddan koskevaan paatoksentekoon.

Esteettomyys: Fyysinen ja asenteellinen ymparistd tulee rakentaa niin, ettd vammaiset henkilot
pystyvat toimimaan yhdenvertaisesti.

Inkluusio: Vammaisilla henkil6illa tulee olla perusoikeus osallistua toimintaan ilman, etta heidat
erotellaan omaksi ryhmakseen. Tarvittaessa tulee kuitenkin mahdollistaa vertaistuki vammaisten
henkiléiden ndin toivoessa.

Osallistuminen: Vammaisilla henkililla tulee olla mahdollisuus vaikuttaa ja ilmaista mielipiteensa
osallistumalla tasavertaisesti.



1.3 Valtavirtaistamisen perusteet

YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskevan yleissopimuksen artiklassa 4.1.(c) puhutaan
vammaisasioiden valtavirtaistamisesta. Artikla sisdltdd myds vammaisten henkiléiden oikeuksien
suojelun ja niiden edistamisen.

Yleissopimuksen artiklassa 32 jasenmaat velvoitetaan huomioimaan vammaiset henkilt ja
vammaisuus kansainvalisessa yhteistydssa kuten kehitysyhteistydssa.

Jos vammaisia henkil6itd ei huomioida kansalaisjarjestdjen toiminnassa muuten kuin erityisissa
vammaisiin henkildihin kohdistuvissa toiminnoissa, YK:n vuosituhattavoitteiden saavuttaminen on
mahdotonta.

2. FIDA INTERNATIONAL ry. — ORGANISAATIOTASO
2.1 Julkilausuma

Fida International (Fida) haluaa tunnustaa vammaisten henkildiden ihmisarvon ja ihmisoikeudet
seka sitoutuu YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskevaan yleissopimukseen. Fida haluaa
omalta osaltaan edistdad, suojella ja toteuttaa vammaisten henkildiden ihmisoikeuksien
toteutumista niin yhteistydverkostojen kautta tehtdavassa tydssa kuin organisaation sisalla. Fida
haluaa omalla toiminnallaan vahentaa eriarvoisuutta ja luoda yhdenvertaiset mahdollisuudet
osallistua Fidan kautta tehtdavaan tyohon ja toimintaan.

Fida huomioi vammaisasioiden valtavirtaistamisen ja  vammaisten erityistarpeet
kehitysyhteisty6hankkeissaan ja muissa toiminnoissaan resurssien ja mahdollisuuksien mukaan.
Yhteistydmaiden rajalliset resurssit eivat estd Fidaa toteuttamasta vammaisasioiden
valtavirtaistamista, vaan se toteutetaan kohdemaan resursseihin ja mahdollisuuksiin suhteuttaen.
Taman  varmistamiseksi Fida ohjaa resursseja vammaisasioiden valtavirtaistamisen
mahdollistamiseen sekda vammaisten henkiléiden elamanlaadun parantamiseen.

Fida ndkee vammaisuuden olevan sita, ettd henkil6lla on pitkdkestoinen haitta tai vamma, joka
tuottaa hanen elamaansa erilaisia toimintarajoitteita ja haittoja ja voi johtaa sosiaaliseen ja
taloudelliseen  epdtasa-arvoon, hdnen ihmisoikeuksiensa kieltamiseen ja  rajattuihin
mahdollisuuksiin osallistua tasavertaisesti yhteison ja yhteiskunnan toimintaan ja elamaan. Huom.
Post-traumaattisten tekijoiden (mm. katulapset, sotatraumalapset) vammauttava merkitys on
kiistaton, mutta puhuttaessa vammaisasioiden valtavirtaistamisesta, tdma ryhma rajataan
kuuluvaksi Fidan muuhun tyohon. Siksi vammaisasioiden valtavirtaistaminen ei pyri vastaamaan
tdman ryhman tarpeisiin.

2.2 Fidan arvot ja vammaisuus

Armo: Jokainen ihminen on samanarvoinen ja Jumalan armo on kaikille sama. Armo tulee esiin, kun
kaikki huomioidaan yhdenvertaisesti, mukaan lukien vammaiset henkilot.

Alttius: Jokaisella on oikeus palvella kutsunsa mukaan eri tehtdvissa organisaation eri tasoilla,
erilaisuuksista huolimatta.
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Ihmisarvo: Jokainen ihminen on arvokas Jumalan luomana. lhminen on Jumalan kuva luomistyén
kautta, erilaisuuksista riippumatta.
Luotettavuus: 1) Vammaisten henkildiden luottamus pyritddn saavuttamaan kaikessa toiminnassa,
jotta vammaiset henkilot voivat kokea olevansa hyvaksyttyja. 2) Fida on luotettava toimija, joka
noudattaa kansainvalisia sitoumuksia ja julistuksia.
Yhteys: Fida toimii yhdessa paikallisten kumppanien kanssa ja pyrkii samalla luomaan yhteytta eri
ihmisryhmien valille, mukaan lukien vammaiset henkilot.

2.3 Valtavirtaistaminen

Vammaisnakdkulma huomioidaan Fidan oman organisaation sisdlld. Vammaisten henkildiden
yhdenvertainen osallistuminen toimintaan pyritdan takaamaan eri toiminnoissa.

Hankkeiden ja muun toiminnan peruskartoituksessa, suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa
huomioidaan vammaiset henkilot, heiddn erityistarpeensa, oikeutensa ja mahdollisuutensa
yhdenvertaisesti muiden ihmisryhmien kanssa. Ndin vammaisndakokulmasta tulee luonnollinen osa
jokapadivaista paatoksentekoa ja toimintaa.

2.4 Yleissuunnitelma

Mahdollistaakseen valtavirtaistamisen Fida organisaationa toimii alla olevan yleissuunnitelman
mukaisesti:

1) Linjausten ja ohjeistusten tarkennus

Nykyiset linjaukset ja ohjeistukset tarkistetaan (mm. Hallintosdanto, Ldhetystyon kdytannon
ohjeisto), jotta niissa tulee nakyviin vammaisasioiden valtavirtaistaminen ja niitd paivitetaan
saannollisesti.

2) Toimitilojen saavutettavuus kotimaassa
Kartoitetaan ja parannetaan mahdollisuuksien mukaan kotimaan toimintaymparistjen
saavutettavuutta (Helsingin toimisto, lahetystorit, lajittelukeskus).

3) Henkiloston rekrytointi ja koulutus
Koulutusta vammaisuudesta ja valtavirtaistamisesta jarjestetdaan kotimaan ja ulkomaan
henkilostolle.

4) Media
Toteutetaan esteettomat Fidan internet-sivut (mm. fonttikoon muuttamisen mahdollisuus, varien
kdayton huomiointi) ja tuotetaan Fida-lehti danijulkaisuna.

5) Painettu materiaali

Huolehditaan, etta

a) materiaalia on henkiloston saatavilla

b) esteettéman rakentamisen suositus ja ohjeistus valmistuvat
c) materiaalia on saatavilla pistekirjoituksella ja selkokielella

6) Verkostoituminen
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a) yhteistyd vammaisjarjestdjen kanssa
b) asiantuntijoiden hyddyntaminen evaluoinneissa ja toiminnan kehittamisessa vastaamaan
paremmin vammaisasioiden valtavirtaistamiseen

2.5 Resurssit

Fida tukee vammaistyon valtavirtaistamista nimittamiensa vastuuhenkildiden kautta.

Fida sitoutuu aloittamaan ja yllapitamaan kumppaniensa kanssa muutamia vammaishankkeita,
joiden tehtdvdna on toimia myos resurssikeskuksina vammaisasioiden valtavirtaistamiseen ja
mahdollistaa vammaisten henkiléiden oikeuden saada danensa kuuluviin toiminnassa.

Vammaisjarjestdjen asiantuntemusta hyddynnetdan hankkeiden tai toimintojen suunnittelussa.

2.6 Toteutumisen mittarit

linjausten ja ohjeistusten tarkennukset

kotimaan toimintaymparistojen saavutettavuus

kotimaan ja ulkomaan henkiloston koulutusten maara ja saavutettavuus

Fidan tuottamien julkaisujen ja ohjelmien saavutettavuus (danijulkaisut, selkokieli,
pistekirjoitus)

Fidan jarjestamien tapahtumien saavutettavuus (esim. rakennuksen esteettomyys)
vammaishankkeisiin sekda vammaisasioiden valtavirtaistamiseen suunnattujen rahojen
seuranta -erillisissa vammaishankkeissa vammaisten henkildéiden ja heiddn perheidensa
eldamanlaadun mittaaminen

tilastot vammaisten henkildiden osallistumisesta toimintoihin

vammaisten henkildiden kokemus mahdollisuuksistaan osallistua ja vaikuttaa Fidan ja
kumppanien toimintaan

saavutettavuuden/esteettomyyden monitorointi esteettomyyssuositusten perusteella

FIDA INTERNATIONAL ry. / KEHITYSYHTEISTYOHANKKEET JA -OHJELMAT

3.1 Vammaiset henkilot hyédynsaajina ja sidosryhmana

Kehitysyhteistyohankkeen suunnitteluvaiheessa toteutetaan sidosryhmdanalyysi, jonka kautta
kyetadn maarittamaan vammaiset henkilot joko sidosryhmana tai kohderyhmana. Samalla voidaan
tarkemmin analysoida seuraavaa:

onko tarvetta erilliselle vammaishankkeelle (vammaiset henkilét kohderyhmana tai
merkittavan iso osa kohderyhmaa eli > 10 %)

onko hankkeessa tarvetta vammaisspesifeille ala-aktiviteeteille; jos vammaisia henkilita on
hankkeen sidosryhmaéssa ja maara on pieni (< 10 %), heidat huomioidaan valtavirtaistamisen
kautta. (Kts. Liite 1)

1.) Suunnitteluvaihe (ongelmakartoitus, arvioinnit yms.)
Suunnittelun alkuvaiheessa kartoitetaan
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e hankkeen toiminta vammaisnakokulmasta (esim. vastaavatko suunnitellut toiminnot
vammaisten tarpeisiin)
e toimialueen vammaissektorin toimijat, joiden kanssa voi tehdd yhteistyota (huom.
konsultaatio/arvio vammaisjarjestoilta Suomessa tai kohdemaassa).
e vammaisten henkildiden asemaa koskeva lainsaadanto hankkeen kohdemaassa
e YK:n vammaisten henkiléiden oikeuksia koskevan yleissopimuksen ratifiointi kohdemaassa

Suunnittelussa huomioidaan myds paikan sijainti seka sen saavutettavuus, seka rakennusten
saavutettavuus.

Toteutusvaiheessa olevassa hankkeessa tehdaan tarvematriisin (liite 2) pohjalta valtavirtaistamisen
arviointi ja toimintasuunnitelma, jota peilataan raportoinnissa.

2.) Formulointivaihe (strategia, rajaukset yms.)

Jokaisessa hankkeessa on tdrkedaa maadritelld valtavirtaistamisen ja eri vammaisryhmien
huomioimisen toimintatavat seka luoda toiminnalle periaatteet. Rajaamisessa hyvana tydkaluna on
arvioida aktiviteetteja tarvematriisin avulla (liite 2) sekd miettia, mihin tarvealueeseen hankkeen
toiminnot vastaavat ja luoda rajaukset sekd toimintatavat vammaisasioiden valtavirtaistamiselle.

Rajauksien ja toimintojen analysoinnin kautta luodaan tavoitteet vammaisasioiden
valtavirtaistamiselle hankkeessa ja mittarit, joiden avulla seurataan tavoitteiden saavuttamista
(esim. vammaisten henkildiden osallistuminen koulutuksiin: onko vammaisten oppilaiden maara
kasvanut esikouluissa).

Fida vastaa ja varmistaa vammaisnakokulman mukanaolon hankkeessa erityisesti siksi, koska
kumppani ei aina nde vammaisasioiden valtavirtaistamisen tarkeyttd. Kumppanien ndkemys asiasta
saattaa vaikuttaa myds siihen, milla tavoin valtavirtaistamista toteutetaan hankkeen alussa.
Valtavirtaistaminen tulee kuitenkin olla osa hanketta. Voi olla myds tarvetta kumppanin
hillitsemiseen, jos kumppani on asiasta innostunut mutta riittavaa osaamista tai asiantuntemusta
ei ole vield. Riskinad saattaa tall6in olla, etta siirrytaan toteuttamaan erillisia vammaisiin henkildihin
kohdistuvia toimintoja tilanteessa, jossa resursseja ja voimavaroja ei ole riittavasti.

3.) Toteutus

Toteutusvaiheen kdytannon haasteissa on tarkeda kayttaa asiantuntijoita. Vammaiset henkil6t ovat
itse parhaita oman eldmansa asiantuntijoita. Antamalla heille mahdollisuus ratkaista syntyneita
ongelmia pdastaan parempaan lopputulokseen.

Verkostoituminen muiden toimijoiden kanssa mahdollistaa parhaiten valtavirtaistamisen, lisaa
osaamista ja tuo uusia ndkdkulmia. Joskus talla tavoin saadaan my0s jaettua resursseja (palkataan

esim. viittomakielen tulkki useamman jarjeston kesken).

Henkil6ita rekrytoitaessa ja hankintoja tehtdessa tulee huomioida myds vammaisten henkildiden
kyvyt ja mahdollisuudet sekd heidan erityistarpeensa.

4.) Raportointi ja seuranta
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Kun hankkeen suunnittelussa valtavirtaistaminen on huomioitu alusta saakka ja sille on luotu omat
mittarit, raportointi ei vaadi erillistd valtavirtaistamisen raporttia vaan asia tulee huomioitua jo
normaalissa raportoinnissa. Jos raportoitava hanke on suunniteltu ilman erillista valtavirtaistamisen
nakdkulmaa, hanke raportoidaan tarvendkokulmasta I[ahtien. Talloin tulee olla vammaisten
valtavirtaistamisen toimintasuunnitelma, johon raporttia verrataan.

Hankeraporttia voidaan peilata kumppanin mahdollisiin ohjeistuksiin vammaisten henkiléiden
huomioimisessa (ohjeistukset ja toimintaperiaatteet), maan lainsdadantdéon seka kansainvalisiin,
sitoviin  dokumentteihin  kuten YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskevaan
yleissopimukseen.

5.) Arviointi

Vammaisuuden valtavirtaistamista arvioitaessa on hyva peilata sitd YK:n vammaisten henkiléiden
oikeuksia koskevaan yleissopimukseen ja vammaisten henkiléiden omiin odotuksiin sen lisaksi, etta
arvioidaan maariteltyjen mittarien toteutumista.

3.2 Erityistarpeiden mahdollistaminen

Jotta valtavirtaistaminen joidenkin vammaisryhmien tai yksildiden kohdalla voi olla mahdollista,
tietyissa tilanteissa tulee mahdollistaa tuki erityistarpeille (esimerkiksi, vaikeammin
liikuntavammainen lapsi saattaa tarvita pyoratuolin, jotta han voi osallistua toimintoihin).
Valtavirtaistamisella ei ole kuitenkaan tarkoitus vastata kaikkiin tarpeisiin vaan tunnistaa ne
erityistarpeiden avainalueet, jotka saattavat estda yhdenvertaisen osallistumisen. Naissa tilanteissa
tulee huomioida paikallinen toimintaymparisto ja kumppanien resurssit.

3.3 Kumppanit

Kuvaus kumppanildahtoisesta tyosta ja roolijaosta
Fida tiedottaa kumppania jo yhteistyon alkuvaiheessa, ettd vammaisasioiden valtavirtaistaminen on
huomioitava Fidan kautta rahoitettavissa toiminnoissa.

Fida vastaa kumppanin ja hankkeen avainhenkildiden kouluttamisesta, jotka kouluttavat edelleen
hankkeen muun henkilékunnan, vapaaehtoistyontekijat ym.

Kumppani vastaa pdaasiassa hankkeen toteutuksesta ja sen toiminnoista. Fida tarjoaa tarvittaessa
teknista tukea takaamaan riittavan laadun hankkeen toteutuksessa. Fidan tulee seurata tai
maarittaa sopimuksessa, ettd kumppani noudattaa yhdessa sovittuja laatutekijoitd ja periaatteita
Fidan kautta rahoitettavissa toimissa. Fida voi myds rohkaista kumppania huomioimaan nama
laatutekijat ja periaatteet muussakin toiminnassaan. Fida haluaa olla ndin suunnannayttaja
toimiessaan arvojensa mukaan ja kunnioittaen ihmisoikeuksia.

Vammaisten henkiléiden osallistumisen mahdollistaminen

Puhuttaessa vammaisten henkildiden tarpeista ja vammaisasioiden valtavirtaistamisesta on erittain
oleellista ottaa vammaiset henkilot mukaan keskusteluun ja mahdollistaa heidan osallistumisensa
alusta saakka niin Suomessa kuin kohdemaissa. Ndin vammaisten henkil6iden oman &anen
kuuleminen mahdollistuu ja heidan kokemuksensa tulee hyédynnetyksi.



Tietyissa tilanteissa, esimerkiksi vammaishankkeissa ja paakumppanin ollessa myénteinen voidaan
harkita hanketasolla sitd, ettda kumppanisuhteeseen otetaan mukaan kolmas kumppani, esimerkiksi
vammaisjarjesto.

Laatutekijoiden huomioiminen

Hankkeissa, jotka liittyvat ihmisiin, heidan terveyteensa, koulutukseensa ja elinymparistdonsa, on
laatutekijoiden huomioiminen tarkeaa, vaikka ty6 onkin ensisijaisesti kumppanin vastuulla ja heidan
aloitteestaan alkanut. Vammaisten henkildiden kohdalla ja erityisesti vammaisiin henkildihin
kohdistuvissa toiminnoissa tdma on darimmaisen tarkeaa.

Tyolle tulee luoda optimaaliset laatustandardit, joihin kumppanit sitoutuvat. Tyo, joka ei tayta naita
standardeja tai ylita vahintadan minimitasoa, voi pahimmassa tapauksessa jopa pahentaa tilannetta
ja johtaa ylilydnteihin. Optimaaliset sekd minimistandardit pyritdan luomaan hankekohtaisesti.

Milloin on mahdollista ja perusteltua, on hyva luoda kohderyhmalle palautekanavia: joko niin, etta
kumppani keraa palautetta tai Fida saa sitd suoraan hyddynsaajilta. Ndin Fida pystyy arvioimaan
teknista tukeaan.

Monet hankkeet ja vammaisasioiden valtavirtaistaminen saattaa vaatia monialaista osaamista, jota
harvoin on suoraan tarjolla. Tata varten Fida nimittda neuvonantajat, joiden asiantuntijuutta Fidan
kenttahenkilokunta voi hyddyntdda luodessaan laatukriteereitda ja varmistaessaan laadun
toteutumista.



